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ANALISE CURRICULAR DOS CURSOS DE CIENCIAS CONTABEIS EM RELACAO A
BUSINESS INTELLIGENCE (BI)

Resumo

Este estudo tem como objetivo analisar a presenca de conteudos relacionados a Business
Intelligence (BI) nos cursos de Ciéncias Contébeis das universidades federais brasileiras. O
estudo baseia-se na aplicacdo de um framework desenvolvido com o auxilio de trés especialistas
da &rea contébil e de BI. Os resultados obtidos revelam que a inclusdo de disciplinas voltadas
para Bl nos curriculos dos cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis ainda € limitada. Embora
algumas universidades apresentem uma porcentagem maior de disciplinas relacionadas a Bl, o
nimero absoluto de disciplinas ainda é baixo quando comparado ao total de disciplinas
oferecidas. Ao analisar as disciplinas com relagdo direta a Bl, constatou-se que disciplinas como
Estatistica, Informaética e Sistemas de Informacéo tém uma presenca mais significativa, porém
ainda abaixo do desejado. Por outro lado, disciplinas como Introducdo ao Processamento de
Dados e Analise de Dados com R sdo oferecidas por uma porcentagem reduzida de
universidades. A falta de énfase em Bl nos curriculos de Ciéncias Contabeis pode ser
preocupante, uma vez que o uso de ferramentas de Bl tem se tornado cada vez mais importante
para a tomada de decis@o nas organizagoes.

Palavras-Chave: Business Intelligence. Ciéncias Contabeis. Universidades Federais
Brasileiras.

1. Introducéo

Segundo Botelho e Ranzonini Filho (2014) tomar decisdes erradas, sejam estratégicas,
taticas ou operacionais, podem custar o futuro de uma empresa, diante disso, cercar a deciséo
com a maior quantidade de argumentos possiveis € fundamental para minimizar o risco de erro.
Nesse contexto, os sistemas de Business Intelligence (BI) concedem as organizacfes
conhecimento sobre seus negdcios, contribuindo para que os gestores optem pela decisdo mais
acertada (Antonelli, 2010).

De acordo com Dedonatto (2006), h4 um detalhe que muitas empresas negligenciam:
mais importante que ter os dados armazenados € saber analisar esses dados para se entender o
que ocorreu no passado, compreender o cenario atual e vislumbrar o futuro da empresa, em
tempo de altera-lo, se necessario. E, entdo, neste ponto, que se adentra a importancia do B,
pois, de acordo com Matheus (2004) o BI tem uma forte ligagdo com a vertente tecnolégica da
gestdo do conhecimento. Além disso, ao prover informacGes para tomada de decisdo, o Bl pode
ajudar tanto nos processos descritivos, quanto nos normativos da inteligéncia empresarial
(Matheus, 2004).

O BI combina analise empresarial, mineracdo de dados, visualizacdo de dados,
ferramentas/infraestrutura de dados e praticas recomendadas para ajudar as organizacdes a
tomar decisdes impulsionadas por dados (Karnikowski, 2020). Na pratica o Bl possibilita uma
visdo abrangente dos dados de uma organizagdo e usa esses dados para gerar mudancas
positivas, eliminar a ineficiéncia e se adaptar rapidamente as mudangas no mercado ou na
cadeia de fornecimento (Tableau, 2022).

A informacdo que estas tecnologias colocam ao dispor das organizagdes &€ um
componente essencial do entendimento que 0s agentes organizacionais partilham sobre o
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negocio e a possibilidade que tém de agir para criar condic¢des internas e externas favoraveis ao
sucesso da organizacdo (Santos, 2006). Nesse contexto, 0s empresarios necessitam de uma
contabilidade “em tempo real”, que os permitam a tomada de decisao agil e eficaz (Da Silva,
Eyerkaufer & Rengel, 2019).

O contador, para exercer suas funcGes, tem todo apoio da tecnologia, sistemas sao
desenvolvidos para integracdo das informacdes, com uma linguagem simples a fim de otimizar
0s resultados empresariais (Do Socorro, 2006). De acordo com Nogueira (2007), ha uma
importancia de profissionais contadores capazes de avancar junto a tecnologia, solucionar
problemas, interpretarem relatdrios, pois os profissionais que ndo conseguem se adaptar as
constantes mudancas, ficam de fora do mercado de trabalho. Entretanto, nem sempre as
universidades que oferecem o curso de ciéncias contabeis conseguem ser dindmicas e atender
as demandas tecnoldgicas do mercado, muitas vezes atuando em defasagem (Macedo & Osorio,
2023).

Dado esse contexto, e entendendo a importancia do Bl para a sobrevivéncia das
empresas, bem como o papel das universidades na formacao dos profissionais que atuam nessas
empresas, essa pesquisa tem como problema de pesquisa responder a seguinte pergunta: qual o
nivel de insercdo de contetdos relacionados ao tema de BI nas disciplinas dos cursos de
Ciéncias Contabeis em Universidades Federais brasileiras?. E para tanto, o objetivo principal é
analisar o nivel de insercdo de conteddos relacionados da Business Intelligence (BI) nas
disciplinas da matriz curricular dos cursos de Ciéncias Contabeis das Universidades Federais
Brasileiras.

De acordo com um estudo de Dantas (2020), o principal desafio elencado pelos gestores
foi o desenvolvimento de qualificacdo para os profissionais da area contabil-financeira atuarem
nesse novo cendrio. Tal item é considerado um obstaculo atual, sendo esse fato justificado pelo
autor entender que é um problema relevante para a propagacdo dessas tecnologias no longo
prazo (Dantas, 2020). Porém nota-se uma escassez de estudos que identifiguem se as
universidades abordam esse tema tdo importante na formacédo dos profissionais, uma vez que,
é papel delas entregar ao mercado profissionais bem formados e atualizados com o que ha de
mais moderno (Tableau, 2022).

2. Referencial Tedrico

2.1 O papel das universidades na formacéao de pessoas

A organizagdo universitaria, como qualquer outra esfera da educacdo formal, assume
um duplo papel, o de educar e o de preparar profissionais para atender as novas demandas do
mercado de trabalho (Gondim & Guedes, 2002). O papel da universidade é inquestionavel para
a formacdo de pessoas qualificadas e para o desenvolvimento socioeconémico de um pais,
principalmente quando fundamentado em uma politica cientifica tecnoldgica articulada no
espaco das relacdes entre universidade, Estado, empresariado e outros setores sociais (Fava-de-
Moraes, 2000).

Porém, Teixeira e Anténio (2002, p. 141) relatam que “falta uma maior aproximacéo do
ensino com a realidade do mercado de trabalho e a pratica profissional”. Nesse sentido, as
orientagdes gerais apontadas pelas novas diretrizes curriculares para o ensino superior brasileiro
podem ser um possivel caminho para uma reorganizacdo curricular que contemple uma
formacdo mais associada aos aspectos praticos das profissdes (Teixeira & Antbnio, 2002).
Outra finalidade da universidade é a de formar profissionais para as diversas carreiras de base
técnica, cientifica e intelectual (Gondim & Guedes, 2002). Para cumprir essa finalidade sédo
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compostos curriculos, decididos pela administracdo governamental ou pelas instituicdes em
particular, constante de vérias disciplinas obrigatdrias e optativas que compdem 0s cursos
(Wanderley, 1994).

A Proposta de Resolugdo oriunda do Conselho Federal de Contabilidade encerrada em
31/05/2022 visando a alteracdo da Resolucdo CNE/CES n.° 10/2004 Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, o
documento define o perfil e as competéncias, habilidades e atitudes que o graduado em Ciéncias
Contébeis deve possuir. De acordo com estes documentos, entre as competéncias técnicas
destacadas estdo: a capacidade de preparar, analisar e reportar informacdes financeiras e ndo
financeiras relevantes e confiaveis; participar da formulacdo e implementacdo de estratégias
organizacionais para tomada de decisdes e compreender como a tecnologia da informacéo
contribui para a analise de dados e geracédo de informagdes (CFC, 2022).

Portanto, evidencia que héa diretrizes para que as grades curriculares dos cursos de
ciéncias contébeis oferecam aos seus universitarios a oportunidade de desenvolverem suas
competéncias técnicas voltada a como a tecnologia da informacéo contribui para a analise de
dados e geracdo de informac6es. Sendo esta competéncia semelhante a definicéo de BI.

2.2 Business Intelligence (BI)

Devido a grande facilidade que se tem de acumular dados nos dias de hoje, esta cada
vez mais complexo efetuar a extracdo de informacg0Oes destes dados, uma vez que 0s gestores
das empresas almejam por informacgdes que sejam geradas de forma correta e rdpida, para
atingir uma melhor competitividade de mercado (Russom, 2011). Estima-se que até 2024, 30%
das organizacges investirdo em governanca e analise de dados, aumentando assim o impacto de
negdcios confidveis e eficientes (Gartner, 2021).

A Bl tem como um de seus maiores objetivos a transformacao de dados em informacdes
e estas informacdes devem possuir um fécil entendimento para o seu publico-alvo (Brown et
al., 2011). As informacdes geradas pela Bl geralmente sdo mostradas em forma de relatério
e/ou em forma de Figura (Russom, 2011). Assim, com base nos sistemas de BI, é possivel gerar
de forma simples e significativa, relatérios, montar consultas dependendo da necessidade, além
das que ja estdo disponiveis no sistema, utilizando dados histéricos das empresas (Wamba et
al., 2015).

Porém, como houve nos ultimos anos aumento considerdvel de informagbes (Do
Socorro, 2006), os softwares comuns ndo conseguem buscar estas informacdes com tanta
precisao e velocidade comparado com um sistema de Bl prazo (Dantas, 2020). Outro fator que
ajuda na criagdo de um sistema de Bl é a inconsisténcia dos dados, pois muitas vezes estes
dados sdo armazenados de diversas formas, com pouca documentacdo, auséncia de dados,
campos em branco ou nulos prazo (Dantas, 2020). Tais dados geralmente sdo salvos em um
Data Warehouse (DW), a partir de um processo de extracdo, transformacédo e carregamento
(Gartner, 2021).

Assim, a Bl pode ser entendida como o uso de diversas fontes de informagao que visam
definir estratégias de competitividade nos negdcios da empresa (Russom, 2011). Sendo este um
processo seguro e confidavel, uma vez que, todos os dados ficam salvos em um servidor, assim
0 usuario ndo tem acesso direto ao SGBD (Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados), ele
manda somente as instru¢bes para o servidor e este € quem manipula os dados e devolve
somente os resultados para o usuario (Russom, 2011). Com isso, consegue-se obter um melhor
controle sobre os dados, melhor seguranca e menos utilizagéo de largura de banda na rede, uma
vez que todas as operagdes sdo realizadas no servidor.
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O estudo de Reis et. al (2010) conclui que o BI possibilita a identificacdo de estratégias
de longo prazo, mais amplas e relativas a infraestrutura educacional, utilizando os
procedimentos de aquisi¢cdo de conhecimento organizacional por meio de Tecnologias da
Informac&o de BI, garantindo a destinacao de recursos financeiros compativeis com a qualidade
de ensino desejada. O estudo de Costa e Santos (2014) através de pesquisa teorica, para
descrever os principais conceitos, ferramentas e métodos relacionados ao Bl demonstrou que
Bl € fundamental para a Gestdo Estratégica das organizac@es, pois oferece diversas ferramentas
para a coleta e anélise de dados, permitindo ao gestor tomar decisfes mais acertadas.

Neste contexto, ser um profissional na area de gestdo que saiba manusear e trabalhar com

Bl é uma competéncia que vale a pena investir e desempenhara um papel significativo na gestéo

das organizacdes. A implementacédo de Bl dentro das organizacdes € desafiadora e requer recursos,
habilidades e uma estratégia, mas permite que a gestdo tenha facil acesso a analises relevantes de
dados e visualizacdo de importantes indicadores-chave de desempenho (KPI) (Escher et al. 2016).

2.3 Estudos anteriores sobre Bl

A tese de doutorado de Binoti (2019) apresenta o Bl como ferramenta de apoio a tomada
de decisdo e estratégia nas organizacfes de saude. O objetivo é explorar como o Bl pode ser
usado para otimizar o controle de custos, aumentar a qualidade do servico e melhorar a
produtividade. O artigo descreve a importancia do Bl para os sistemas de salde e destaca sua
contribuicdo para a tomada de decisdo estratégica, a0 mesmo tempo em que apresenta solugdes
eficazes para a gestdo da informacéo. Por fim, o artigo conclui que o uso do Bl pode contribuir
significativamente para a tomada de decisdo e a estratégia de curto e longo prazo das
organizacOes de salde.

O estudo de Branddo (2020) teve como objetivo compreender como o Bl contribui para
a gestdo de negdcios. Primeiro, o artigo examina a origem e o desenvolvimento da Bl ao longo
dos anos. O artigo também examina as principais areas em que o Bl contribui para a gestdo de
negocios, incluindo tomada de decisdo, analise de dados, gestdo de mudancas, monitoramento
de desempenho e planejamento de estratégias. Além disso, o artigo discute algumas das
principais tendéncias na area da BI, incluindo o uso de dados em tempo real, analise preditiva
e inteligéncia artificial. O artigo também examina os principais desafios enfrentados pelos
profissionais da BI, bem como as principais vantagens que a Bl oferece as empresas. Por fim,
a tese conclui que o Bl é uma ferramenta essencial para a gestdo de negdcios eficaz, e que as
empresas devem adotar essa tecnologia para obter melhores resultados.

No artigo de Silva e Santos (2021), os autores salientam que os beneficios do Bl incluem
informagdes atualizadas, andlise preditiva, aprimoramento da qualidade dos dados, melhor
gestdo dos custos, maior eficiéncia e aumento da produtividade no setor pablico. Além disso,
0s autores discutem como o Bl é importante para o desenvolvimento de uma estrutura de
informacdes eficaz e como ele pode ajudar a empresa a monitorar seu desempenho. Também
mostram como a Bl pode ajudar a melhorar a gestdo dos dados, reduzir o tempo necessario para
0 processamento de informacdes e melhorar os processos de negécios. Finalmente, os autores
concluem que a Bl é uma ferramenta essencial para as organizagdes que desejam tomar decisdes
mais informadas e melhorar seu desempenho.

O artigo de Ribeiro (2021) apresenta uma andlise sobre o impacto do Bl na
Administracdo Publica de Portugal. Os autores identificaram as principais vantagens da adoc¢ao
de BIl, como a melhoria da gestdo, a redugéo de custos, a inovagdo e a tomada de decisdo mais
acurada. Além disso, foram identificados os principais desafios para a implementacéo de Bl na
administracdo publica, tais como a integracdo de dados, a seguran¢a de dados e a adogdo de
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processos de governanca de dados. Finalmente, os autores apresentaram algumas
recomendacdes para a implementagdo bem-sucedida do Bl na Administracdo Publica.

O artigo de Sambento (2022) discute as vantagens de implementar uma solucéo de BI
em uma organizacdo. O Bl fornece dados que podem ajudar as organizacGes a tomar decisoes
baseadas no conhecimento, aumentar a eficiéncia operacional, melhorar a comunicacéo entre
departamentos e identificar novas oportunidades de crescimento. Além disso, o Bl pode ajudar
as empresas a se adaptarem as mudancas no ambiente de negdcios, facilitando a anélise de
dados e a tomada de decisfes mais inteligentes.

3. Métodos da Pesquisa

O método escolhido para estruturar este estudo, quanto aos objetivos, foi uma pesquisa
descritiva. O objetivo é descrever o contedo dos planos de ensino das disciplinas relacionadas
a Bl no curso de Ciéncias Contabeis das universidades federais brasileiras e exploratdria na
medida em que faz ligagbes com as exigéncias do mercado de trabalho. A pesquisa descritiva
inclui um estudo observacional, onde se compara dois grupos similares, sendo assim, 0 processo
descritivo visa a identificacdo, registro e analise das caracteristicas, fatores ou variaveis que se
relacionam com o fenbmeno ou processo (Nunes, 2016).

Em relacdo a abordagem do problema, a pesquisa sera qualitativa pois serdo avaliados
os conteudos da ementa das disciplinas de Ciéncias Contébeis das Universidades Federais. E,
segundo Gunther (2006, p.202), “a pesquisa qualitativa ¢ uma ciéncia baseada em textos, ou
seja, a coleta de dados produz textos que nas diferentes técnicas analiticas sdo interpretados
hermeneuticamente”. Quanto aos procedimentos, a investigacdo tem caracteristica documental.
Gil (2008) argumenta que a pesquisa documental se baseia em materiais que ainda nao
receberam um tratamento analitico ou que podem ser reelaborados de acordo com os objetivos
da pesquisa.

A pesquisa utilizou a técnica de anélise de conteldo para identificar as ementas dos
cursos de Ciéncias Contabeis das Universidades Publicas Brasileiras. A populacdo deste estudo
compreende assim, por todas as Universidades Publicas Brasileiras, que totalizam um montante
de 45 universidades que oferecem o curso de Ciéncias Contabeis.

O levantamento das informacBes acontece por meio do acesso aos sites das
Universidades Federais Brasileiras, onde, primeiramente, foi acessando o site do Ministério da
educacdo (MEC) constatando quais universidades federais possuem o curso de Ciéncias
Contabeis e em seguida, acessando o site de cada uma das mesmas para verificar se possuam a
ementa em meio digital.

Tabela 1: Amostra

Total de Universidades Federais no Brasil 69
Total Universidades Federais que oferecem o curso de Ciéncias Contabeis 45
Possuem ementa no site 35
% Possuem ementa no site 78%

Fonte: Elaborado pelos autores, 2023.

Desta forma, a amostra deste estudo refere-se a 35 Universidades Federais que possuem
ementa no site, as quais serdo analisadas. Esta amostra corresponde a 78% da populacéo total
deste estudo. O framework de analise dos conteudos que deveriam ser abordados nas
universidades para preparar o profissional ao mercado de trabalho foi definido reunindo trés
profissionais com titulagdo de mestre ou doutor em areas correlatas e que atuem na area de BI.
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Os especialistas verificaram quais 0s requisitos minimos fundamentais, identificando assim, as
informacdes de quais matérias tém relagdo direta, indireta ou ndo possui relacdo com Bl, com
base nas ementas disponiveis. Apds retorno dos especialistas da area, o pesquisador deste
estudo reuniu todas as informaces e realizou a tabulacdo dos dados utilizando a técnica de
analise estatistica basica. Na analise dos cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis em relacéo
ao ensino de BI, é importante destacar que as disciplinas foram normalizadas e agrupadas com
base em seu contetdo, levando em consideracdo tanto o nome quanto a descricdo disponivel
nas ementas fornecidas pelas universidades. Por exemplo, a disciplina "Estatistica"
compreendeu todas as variacfes do tema, como Estatistica I, Estatistica I1, Métodos Estatisticos,
entre outros.

A relacdo entre as disciplinas e o Bl foi determinada com base na analise do contetdo
das ementas, e ndo apenas nos nomes das disciplinas. Portanto, mesmo que uma universidade
tenha uma disciplina com o nome de "Estatistica”, os especialistas examinaram a descricdo
dessa disciplina disponivel no site da universidade para avaliar sua relacdo direta ou indireta
com o BI. Essa abordagem permitiu uma analise mais abrangente e precisa das disciplinas
relacionadas ao tema.

E importante ressaltar que, durante a analise das ementas, os especialistas avaliaram se
o contetido abordado nessas disciplinas era suficiente para considera-las diretamente ligadas ao
Bl. Desta forma, nem todas as disciplinas de “Estatistica”, por exemplo, foram consideradas
diretamente relacionadas, caso a ementa ndo abordasse conceitos ou técnicas especificas
relacionadas ao BI.

Portanto, a metodologia adotada para classificar a relagdo das disciplinas com o BI
considerou o contetdo das ementas, independentemente do nome das disciplinas, e avaliou
criteriosamente se o contetdo era diretamente relacionado ao tema. Isso permitiu uma analise
mais precisa das disciplinas presentes nos cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis em
relagdo ao ensino de BI.

4. Resultados da Pesquisa

Ao longo do processo de coleta de dados, foram analisadas diversas instituigdes de
ensino superior, distribuidas por regides e estados do pais (Brasil), a fim de obter uma visao
abrangente do panorama atual do ensino de Bl nos cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis.
Esses dados macro possibilitaram uma base solida para a compreensao do contexto educacional
e possibilitaram a identificacdo de possiveis tendéncias e lacunas no curriculo dos cursos
analisados. No Figura 1 é apresentado a quantidade de Universidades Federais por regido que
apresentam ementas disponiveis em seus sites organizacionais.
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Figura 1: Quantidade de Universidades Federais que possuem ementa de forma digital por Regido
Fonte: Elaborado pelos autores, 2023

Conforme Figura 1, de um total de 45 Universidades Federais que ofertam o curso de
Ciéncias Contabeis identificadas através do MEC, 35 dispunham de ementa de forma digital e,
portanto, foram analisadas neste estudo. Dentre as 35 universidades observadas, foram
identificadas 2.187 disciplinas com nomes diferentes, das quais os especialistas analisaram suas
ementas e identificaram que 45 possuiam relacéo direta com BI, 55 relacédo indireta e 2.087 ndo
possuiam relacdo com Bl. No Figura 2 pode-se observar a quantidade de disciplinas por tipo de
relacdo e regido.

Relacdo Direta Relacdo Indireta MNa3o tem relacdo
Norte

Centro-Oeste

MNordeste
ngaﬂ"' -
Sudeste

0% 10% 20% 30% 405 50% 60% 0% B0 90% 100%
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Redacdo Direta 14 14 B 3 &
Relacdo Indireta 19 13 11 9 3
Mo tem rela; 3o 543 611 373 315 245
Values

m Rdacdo Direta  mReacdo Indireta m NaEo tem relagao

Figura 2. Quantidade de disciplinas relacionadas a Bl por regido
Fonte: Elaborado pelos autores, 2023

Os dados indicam que as regides Sudeste e Nordeste apresentam a maior quantidade de
disciplinas relacionadas diretamente a Bl, com 14 disciplinas cada, seguidas da regido Norte,
com 6 disciplinas. J& as regides Sul e Centro-Oeste apresentam universidades federais com uma
quantidade menor de disciplinas relacionadas diretamente a Bl nos cursos de Ciéncias
Contabeis, com 8 e 3 disciplinas, respectivamente. Quando se trata de disciplinas com relacéo
indireta a Bl, a regido Sudeste lidera com 19 disciplinas, seguida da regido Nordeste, com 13
disciplinas, Sul com 11 disciplinas, Centro- Oeste com 9 disciplinas e Norte com apenas 3
disciplinas.

Esses numeros sugerem que embora ainda que pouco, a regido Sudeste e Nordeste

7




apresentam uma maior atencao ao tema Bl, com a oferta de uma quantidade significativa de
disciplinas relacionadas diretamente e indiretamente a essa area. Por outro lado, as regides Sul
e Centro-Oeste parecem ter menos enfoque em BI, com uma menor quantidade de disciplinas
oferecidas. Assim, com base nos dados coletados, foi possivel identificar quantas Universidades
Federais possuem em sua matriz curricular matérias relacionadas a tematica Bl, como também,
o percentual de disciplinas relacionadas a Bl em relacdo ao total de matérias daquela
Universidade.

Tabela 2: Relacdo das disciplinas a BI por universidade

Universidade Regido Estado Relacéo Relacéo Total de % com
direta Indireta disciplinas relagdo a Bl
UFMG Sudeste MG 1 5 76 7.89%
UFCA Nordeste CE 1 3 57 7.02%
UFSJ Sudeste SP 0 3 44 6.82%
UFRRJ Sudeste RJ 4 2 93 6.45%
UFJF Sudeste MG 2 2 65 6.15%
UFSM Sul RS 5 4 151 5.96%
UFPR Sul PR 0 3 51 5.88%
UFPE Nordeste PE 0 3 53 5.66%
UFBA Nordeste BA 3 1 71 5.63%
UNIR Norte RO 1 2 54 5.56%
UFVIM Sudeste MG 2 1 54 5.56%
UFU Sudeste MG 1 2 58 5.17%
UFAL Nordeste AL 1 2 59 5.08%
UFES Sudeste ES 1 3 80 5.00%
UFERSA Nordeste RN 1 1 41 4.88%
UFGD Centro-Oeste MS 0 3 63 4.76%
UNIFAL- MG Sudeste MG 2 1 65 4.62%
UFMS Centro-Oeste MS 1 2 65 4.62%
UTFPR Sul PR 2 1 69 4.35%
UFAM Norte AM 1 1 47 4.26%
FURG Sul RS 0 2 48 4.17%
UFR Centro-Oeste MT 1 1 48 4.17%
UFPB Nordeste PB 1 2 73 4.11%
UFDPAR Nordeste Pl 2 0 49 4.08%
UFPI Nordeste PI 2 0 50 4.00%
UFC Nordeste CE 2 0 56 3.57%
UFRA Norte AM 2 0 63 3.17%
unB Centro-Oeste DF 1 2 98 3.06%
UFSC Sul SC 1 1 73 2.74%
UNIFESP Sudeste SP 1 0 41 2.44%
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UNIFESSPA Norte PA 1 0 43 2.33%
UFT Norte TO 1 0 47 2.13%
UFMT Centro-Oeste MT 0 1 53 1.89%
UFMA Nordeste MA 0 1 64 1.56%
UFS Nordeste SE 1 0 65 1.54%
Total 45 55 2187 4.46%

Fonte: Elaborado pelos autores, 2023.

Com base nos dados da Tabela 2, € possivel verificar que a maioria das universidades
possui menos de 10% de suas disciplinas relacionadas a Bl, com uma média geral de 4,46%. A
universidade com maior porcentagem de disciplinas relacionadas a Bl ¢ a UFMG, com 7,89%,
seguida pela UFCA, com 7,02%, e UFSJ, com 6,82%. E interessante notar que algumas
universidades nao possuem disciplinas diretamente relacionadas a Bl, algumas universidades
se destacam com um percentual maior de disciplinas relacionadas a Bl, como a UFCA, a UFMS,
a UFJF, a UFPR, a UFSJ e a UFSM, que possuem percentuais acima de 5%.

Analisando a Tabela 2 por regido, sdo ressaltados o0s seguintes pontos:
Norte:
e A regido Norte tem 4 universidades listadas na tabela.
e A UNIR, com 5,56%, e a UFAM, com 4,26%, sdo as universidades com 0s maiores
percentuais de disciplinas com relacdo direta ou indireta a Bl na regiao.
e As universidades UFRA e UNIFESSPA tém apenas 3,17% e 2,33%, respectivamente,
0 que indica que essas universidades oferecem menos disciplinas relacionadas a Bl em
compara¢do com outras universidades na regido.
Nordeste:
e Arregido Nordeste tem 9 universidades listadas na tabela.
e A UFC e a UFCA tém os menores percentuais de disciplinas com relacgdo direta ou
indireta a Bl na regido, com 3,57% e 7,02%, respectivamente.
e A UFPE e a UFAL, ambas com 5,66% e 5,08%, respectivamente, sdo as universidades
com os maiores percentuais de disciplinas relacionadas a Bl na regiao.
Sudeste:
e Arregido Sudeste tem 9 universidades listadas na tabela.
e A UFMG é auniversidade com o maior percentual de disciplinas com relacéo direta ou
indireta a Bl na regido, com 7,89%.
e A UFES e a UFJF tém os menores percentuais de disciplinas relacionadas a Bl na regiéo,
com 5,00% e 6,15%, respectivamente.
Sul:
e Arregido Sul tem 4 universidades listadas na tabela.
e A UFSM e a universidade com o maior percentual de disciplinas com relacéo direta ou
indireta a Bl na regido, com 5,96%.
e A UFPR e a FURG tém os menores percentuais de disciplinas relacionadas a Bl na
regido, com 5,88% e 4,17%, respectivamente.
Centro-Oeste:
e Arregido Centro-Oeste tem 4 universidades listadas na tabela.
e A UFGD ¢ auniversidade com o maior percentual de disciplinas com relacdo direta ou
indireta a Bl na regido, com 4,76%.
e A UFMT tem o menor percentual de disciplinas relacionadas a Bl na regido, com apenas
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1,89%.

Com base nos dados relatados, observa-se que a regido Sudeste tem a maior quantidade

de universidades com disciplinas direta ou indiretamente relacionadas a BI, com um total de 9

universidades. A regido Nordeste vem em segundo lugar, com 8 universidades, seguida pela

regido Sul, com 5 universidades, e pela regido Norte e Centro-Oeste, com 4 universidades cada.

A seguir, no Figura 3, é possivel ser analisada a relacdo entre as disciplinas dos cursos

de graduacdo em Ciéncias Contabeis e o0 ensino de BIl. A fim de compreender essa relagéo,

foram utilizados dois Figuras que mostram a contagem de universidades por disciplinas com
relacdo direta e indireta ao BI, respectivamente.
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Figura 3: Contagem de universidades por disciplinas com relacéo direta & Bl (normalizado)
Fonte: Elaborado pelos autores, 2023

De acordo com Figura 3, as disciplinas consideradas como relacdo direta Bl foram:
Estatistica, Informatica, Sistemas de informagdo, Métodos quantitativos, Programacao,
Tecnologias da informacéo, contabilometria, Introducdo ao processamento de dados e analise
de dados com R. Por conterem em suas ementas conteidos como amostragem, representacao
tabular e grafica, analise de dados, interpretacdo gréfica, utilizar o computador como ferramenta
para elaboracdo de planilhas eletrénicas, Figuras, armazenamento e pesquisa de dados,
introducdo ao estudo do processamento de dados.

Os contetidos mencionados tém relagdo direta com Bl que foram determinados com base
na analise do conteudo das ementas, e ndo apenas nos nomes das disciplinas. A relacdo é
considerada direta quando na ementa dessa disciplina envolve habilidades e conhecimentos
fundamentais para a analise e interpretacdo de dados, que sdo essenciais no contexto do BI.

Anadlise de cada separado de cada uma das disciplinas:

e [Estatistica: A estatistica fornece as bases tedricas para a analise de dados, incluindo
técnicas de amostragem, andlise descritiva, inferéncia estatistica e modelagem
estatistica. No B, a estatistica é usada para analisar dados e extrair insights relevantes
para 0 negocio.

e Informética: A informatica engloba conhecimentos sobre computadores, sistemas
operacionais, redes e programacdo. No contexto do BI, é necessario ter habilidades
basicas de informatica para trabalhar com ferramentas e softwares especificos de analise
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de dados.

Sistemas de informacéo: Os sistemas de informacao sao sistemas organizados de coleta,
processamento, armazenamento e disseminacdo de informacg6es. No Bl, os sistemas de
informacdo desempenham um papel crucial na coleta e organizagdo dos dados
necessarios para a analise e tomada de deciséo.

Métodos quantitativos: Os métodos quantitativos referem-se a técnicas e métodos
matematicos aplicados a analise de dados. No contexto do Bl, o uso de métodos
quantitativos é fundamental para a modelagem e previsao de tendéncias, anlise de
séries temporais e andlise estatistica avancada.

Programacdo: A programacdo é uma habilidade importante no contexto do Bl, pois
permite o desenvolvimento de scripts e algoritmos para manipulacéo e analise de dados
em larga escala. Linguagens de programacdo como R, Python e SQL sdo amplamente
utilizadas no BI.

Tecnologias da informagéo: As tecnologias da informacdo englobam os sistemas,
dispositivos e softwares utilizados para coletar, armazenar, processar e disponibilizar
informacdes. No BI, é essencial compreender e utilizar as tecnologias adequadas para
garantir a integridade e seguranca dos dados, bem como facilitar o acesso e analise
eficiente.

Contabilometria: A contabilometria é uma disciplina que combina a contabilidade com
técnicas estatisticas e analise de dados. No BI, conhecimentos em contabilometria séo
Uteis para a analise de informacBes financeiras e contébeis, permitindo uma
compreensdo mais profunda dos dados relacionados aos aspectos econémicos do
negaécio.

Introducéo ao processamento de dados: Essa disciplina introduz os conceitos basicos do
processamento de dados, abordando aspectos como coleta, armazenamento,
organizacdo e recuperacdo de informagdes. No BI, é necessario compreender esses
fundamentos para lidar com grandes volumes de dados e extrair informacdes relevantes.
Anadlise de dados com R: O R é uma linguagem de programacédo e ambiente estatistico
amplamente utilizado no campo da anélise de dados. A disciplina de analise de dados
com R oferece habilidades praticas para explorar, visualizar e analisar dados usando
essa linguagem. No Bl, o R é frequentemente utilizado para manipular e analisar
conjuntos de dados complexos.

De modo geral, observa-se que 10 (28,6%) das universidades analisadas oferecem

disciplinas de estatistica contendo em sua ementa conteldo abordado suficiente para ser
classificado como diretamente relacionado a Bl, 9 oferecem informética e 8 sistemas de
informacdo. Por outro lado, observa- se que somente 2 (5,7%) oferecem introducdo ao
processamento de dados e apenas 1 (2,9%) oferece a disciplina de analise de dados com R.
Essas foram as disciplinas consideradas com relacdo direta pelos especialistas, porém na
metodologia aplicada para este estudo, os mesmos também fizeram a analise das disciplinas
com relacdo indireta. Desta forma, no Figura 4 é apresentado a relacdo das disciplinas com
relacdo indireta a Bl segundo os especialistas consultados.
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Figura 4: Contagem de universidade por disciplinas com relacdo indireta a Bl (normalizado)
Fonte: Elaborado pelos autores, 2023

De acordo com Figura 4, as disciplinas consideradas como relacédo indireta Bl foram:
Estatistica, métodos quantitativos, econometria, contabilometria, processamento da informacao
digital, sistemas de informacdo e amostragem. Que tem relacdo indireta a Bl por apresentarem
conteldos como amostragem aleatdria simples, uso de varidveis auxiliares - estimador de razao
e de regressdo. amostragem aleatoria, estratificada, sistematica e de conglomerados em um ou
mais estagios. Estratificacdo de conglomerados e esquemas amostrais correspondentes. Que
embora enriqguecem muito algumas abordagens de Bl ndo foi entendido como requisito
essencial para Bl pelos especialistas, e, portanto, a relacdo indireta. Observa-se que 27 (77,1%)
das universidades também possuem a matéria de estatistica e 17 (48,6%) possuem métodos
quantitativos e apenas 1 (2,9%) possuem as matérias de processamento da informagé&o digital,
sistemas de informagdo e amostragem que com base em suas respectivas ementas, possuem
relacdo indireta ao BI.

E importante notar que a maioria das universidades ainda tém um percentual baixo de
disciplinas relacionadas a Bl em relacdo ao total de disciplinas oferecidas em seus cursos de
Ciéncias Contabeis, sendo em média 4.57%. Isso pode ser um indicativo de que a inclusdo de
disciplinas relacionadas a Bl ainda ndo é uma prioridade para a maioria dos curriculos de
Ciéncias Contabeis das universidades analisadas.

Além da evidenciacgdo dos resultados até entdo apresentados, esses estudo também relata
que a Proposta de Resolucdo oriunda do Conselho Federal de Contabilidade encerrada em
31/05/2022 visando & alteragdo da Resolu¢cdo CNE/CES n.° 10/2004 menciona a necessidade
de o bacharel em Ciéncias Contabeis se apropriar das tecnologias digitais, incluindo a utilizacdo
de sistemas de informacdo com uso da tecnologia para apoiar o processo de geracdo e
interpretacdo da informacdo contabil, bem como conhecer tecnologias de captura,
armazenamento, mineracdo e analise de dados. Essas habilidades estdo relacionadas ao campo
do BI, que envolve o uso de tecnologia e analise de dados para a tomada de decisdes estratégicas
nas organizagoes.

Desta forma, com base nas informacgdes apresentadas, a falta de énfase em BI nos
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curriculos de Ciéncias Contabeis pode ser preocupante, uma vez que o uso de ferramentas de
Bl tem se tornado cada vez mais importante para a tomada de decisdo nas organizagoes.
Portanto, é importante que as universidades considerem incluir mais disciplinas relacionadas a
Bl em seus curriculos para preparar seus alunos para o mercado de trabalho atual.

Este estudo contribuiu com as descobertas do artigo de Costa e Santos (2014), que
ressalta a importancia fundamental do Bl na gestdo estratégica das organizacfes. E com 0s
resultados encontrados por Binoti (2019), Brandao (2020), Silva e Santos (2021), Ribeiro
(2021) e Sambento (2022), que indicam o uso do Bl é benéfico para os profissionais ligados a
area de gestdo e consequentemente, as empresas por possuirem mais eficacia no tratamento dos
seus dados. Desde modo, este estudo fortaleceu a importancia de as universidades brasileiras
ofertarem em suas ementas disciplinas ligadas ao Bl, por estarem vinculadas a uma ferramenta
essencial para aprimorar a eficacia das decisGes estratégicas nas organizagdes.

5. Conclusao e Recomendacdes

Este estudo teve como objetivo principal analisar o nivel de insercdo de conteidos
relacionados do BI nas disciplinas da matriz curricular dos cursos de Ciéncias Contabeis das
Universidades Federais Brasileiras. Com base na aplicacdo de um framework com o apoio de
trés especialistas da area, foi possivel atingir tal proposta.

Com base neste estudo podemos concluir que a inclusdo de disciplinas relacionadas a
BI nos cursos de graduagdo em Ciéncias Contabeis ainda é limitada nas universidades federais
do Brasil. Apesar de algumas universidades apresentarem uma porcentagem maior de
disciplinas relacionadas, o numero absoluto de disciplinas ainda é baixo em comparagdo ao
total de disciplinas oferecidas.

A analise das disciplinas com relacdo direta ao Bl mostra que apenas uma porcentagem
pequena das universidades oferece matérias como Introducdo ao Processamento de Dados e
Andlise de Dados com R, enquanto disciplinas mais comuns, como Estatistica, Informética e
Sistemas de Informacdo, tém uma presenca um pouco mais significativa.

Quanto as disciplinas com relacdo indireta ao BI, estatistica é a matéria mais comum,
presente em 77,1% das universidades analisadas, seguida por Métodos Quantitativos em 48,6%
das universidades. Outras disciplinas, como Processamento da Informacdo Digital, Sistemas de
Informacdo e Amostragem, possuem uma relacdo indireta ao Bl, mas sdo oferecidas apenas por
uma porcentagem muito pequena de universidades.

Além disso, ao observar as regides do pais, nota-se que a regido Sudeste possui a maior
quantidade de universidades com disciplinas direta ou indiretamente relacionadas ao B,
seguida pelo Nordeste, Sul, Norte e Centro-Oeste. As trés principais disciplinas que tém relacdo
direta a Bl, de acordo com os especialistas foram Estatistica, Informéatica e Sistemas da
Informacéo.

Esses resultados identificam que ha uma necessidade de repensar a estrutura curricular
dos cursos de Ciéncias Contabeis no Brasil para que estejam mais alinhados com as demandas
atuais do mercado de trabalho. Com a crescente importancia da anélise de dados e da tecnologia
no mundo dos negdcios, os profissionais de contabilidade precisam estar equipados com
conhecimentos em Bl para oferecer valor aos usuérios que irdo colaborar na tomada de deciséo.
Portanto, recomenda-se que as Universidades Federais revisem seus curriculos e incluam mais
disciplinas relacionadas a Bl nos cursos de Ciéncias Contabeis. Além disso, incentiva-se a
realizacdo de pesquisas futuras para avaliar a eficacia dessas mudancas curriculares e sua
influéncia na formacdo de profissionais de contabilidade mais capacitados para enfrentar os
desafios do mercado atual.
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Este estudo apresenta algumas limitacGes importantes que devem ser consideradas ao
interpretar os resultados. Em primeiro lugar, deve-se ressaltar que foram analisadas apenas as
universidades federais que disponibilizam suas ementas online, o que pode ter excluido
instituicdes de ensino de grande relevancia. Portanto, os resultados ndo podem ser generalizados
para todas as universidades brasileiras que oferecem o curso de Ciéncias Contabeis. Além disso,
a anélise se concentrou exclusivamente nas ementas dos cursos, ndo considerando outros
fatores, como a estrutura curricular e a forma como o ensino de Bl é efetivamente aplicado.
Portanto, estudos futuros podem se beneficiar de uma abordagem mais abrangente, incluindo
todas as universidades brasileiras, a fim de obter uma visdo mais completa e representativa da
presenca do ensino de Bl nos cursos de graduacdo em Ciéncias Contébeis. Além disso, seria
valioso realizar estudos que envolvam entrevistas com os alunos de Ciéncias Contabeis, a fim
de compreender sua percep¢do e visao sobre a importancia de incluir disciplinas relacionadas a
Bl na grade curricular, fornecendo uma perspectiva qualitativa complementar aos achados
obtidos a partir das ementas analisadas.
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